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¿CÓMO INFLUENCIAR EN EL SECTOR FARMACÉUTICO BUENAS PRACTICAS 
AMBIENTALES?

VITALIS SOSTENIBLE
UN HITO ENTRE LAS EMPRESAS FARMACEUTICAS 

Dentro de los objetivos como organización y basados en las necesidades y expectativas de 
nuestros grupos de interés, la sostenibilidad es un hito que conecta con la misión de Vitalis, la 
influencia del negocio y los ODS, por esta razón cada producto de nuestra compañía es 
fabricado bajo altos estándares de desempeño ambiental, buscando impactar a los pacientes 
positivamente comprometidos con mantener plantas saludables, seguras y sostenibles.

Nuestro propósito superior como laboratorio farmacéutico que marca la diferencia en 
seguridad del paciente y en compromiso ambiental y social, ha permitido que la organización 
haya logrado partir desde el análisis de su ciclo de vida hasta la reducción, control y/o 
mitigación de la mayor cantidad de impactos ambientales, bajo diversos programas de gestión 
respondiendo a las problemáticas ambientales que se atraviesan y las potenciales amenazas 
desde la participación de diversos grupos de interés.



NUESTRO PROPÓSITO

“Brindamos salud y calidad de vida a las personas mediante 
medicamentos estériles, seguros y eficaces” 

Espíritu Vitalis
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Planta de tratamiento de agua potable 
(PTAP), planta de tratamiento de agua 

residual doméstica  e industrial 
(PTAR) y planta de tratamiento de 

aguas lluvias y recuperación de 

rechazo (PTALL).

Sistema de recuperación de aguas para 
una producción y consumo responsable. 

Gestión de residuos con el proyecto 
basura cero.

Gestión de emisiones con el plan de 
Carbono neutro 2030.

Punto azul en nuestros empaques.
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PTAP:  mejorar la calidad del 
agua en sus propiedades 
fisicoquímicas al disminuir y 
controlar metales, sólidos y 
microorganismos presentes 
en los cuerpos de agua, 
estableciéndola apta para uso 
industrial

Reducción del uso de agua de 
acueducto mediante 
tratamientos óptimos 
incluyendo tecnologías como 
Ósmosis inversas para 
entregar el agua en calidad 
WFI

Asegurar que los recursos 
hídricos se utilicen de 
manera eficiente y 
sostenible. 

PROGRAMAS ENFOCADOS A LA SOSTENIBILIDAD 
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PROGRAMAS ENFOCADOS A LA SOSTENIBILIDAD 

El objetivo de la PTALL es el aprovechamiento 
de las aguas lluvias captadas en el Complejo 
Sopó de VITALIS SACI y  la recirculación de las 
aguas de rechazo de RO y skids de agua WFI.

Ahorro Anual Proyectado

USD $26.981

OBTENIENDO

Las condiciones de operación y la 
calidad del agua a la salida son 
mejoradas con la optimización y 

control del sistema 
de tratamiento.
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PROGRAMAS ENFOCADOS A LA SOSTENIBILIDAD 

Cumple los estándares
de Calidad para las
aguas residuales
vertidas

Reducción en el 

impacto de la 

salud publica

involucra diferentes
procesos de tratamiento
que se llevan a cabo en
varias etapas, incluyendo
la eliminación de sólidos,
filtración y desinfección

Planta con 
doble POA y 
eliminación de 
trazas de 
medicamentos



PROGRAMAS ENFOCADOS A LA SOSTENIBILIDAD 

ZERO
WASTE
 

Capacitación de separación de residuos en 
la fuente, instruyendo en la clasificación de 
orgánicos, aprovechables y peligrosos.
Caracterización de residuos con enfoque en 
nuevas líneas de disposición e identificación 
de problemáticas en la separación.

Aprovechamiento 
del icopor (eps) y 
vidrio borosilicato 



PROGRAMAS ENFOCADOS A LA SOSTENIBILIDAD 

HUELLA DE CARBONO CORPORATIVA 

Disminución cateogría 2:
de 239,7 tco2,

Disminución categoría 1:
423,9 tco2

Año-TonCO2eq

2023 - 690,9 2023 - 659,0 2023 - 7.979,7

Año-TonCO2eq Año-TonCO2eq

INICIO EJECUCIÓN RESULTADOS

Medición para conocer la realidad 
de la huella de carbono de Vitalis y 
sus principales fuentes de emisión

De al resultado creación de un plan 
de gestión de emisiones con el 

objetivo implementar
proyectos y programas para su 

disminución 

Reducción subitem categoría
3: 417,8



ZERO WASTE

2024 – PRIMERA FASE

• Mayor conciencia y compromiso 
de nuestros colaboradores en la 
gestión de residuos 

• Reducción de residuos desde la 
fuente

• Aprovechamiento de residuos con 
empresas aliadas

RESULTADOS
INICIO

Recorridos de identificación y 
oportunidades de mejora con 

proveedores
Creación del programa

EJECUCIÓN

Capacitaciones y 
sensibilizaciones 
a colaboradores

Lugares estratégicos puntos 
ecológicos y señalización 

Alianzas con aislapor, emsi y 
veolia 

4.702 kg de archivo y 
material de empaque 
Aprovechables

ANILLO HIDRICO

2022 – PRIMERA FASE

• Incremento en la eficiencia del 
uso de agua en los procesos 
productivos

• Cumplimiento con la 
normatividad ambiental de 
vertimientos 

• Contribución al desarrollo 
sostenible 

• Ahorros tangibles
• Disminución del impacto 

ambiental generado

RESULTADOS
INICIO

EJECUCIÓN

Puesta en marcha de la 
operación de la PTAR. PTAP Y 

PTALL realizando toma de 
muestras y parámetros que 

permiten identificar el 
cumplimiento  de la 

normatividad ambiental, los 
procedimientos internos y los 

objetivos de los proyectos

Recorridos de identificación y 
oportunidades de mejora 

Creación del programa de Gestión 
del agua

Identificación de oportunidades de 
aprovechamiento



CLIENTES

PROVEEDORESCOLABORADORES

SOCIEDAD

ALTA GERENCIA

PARTES INTERESADAS

Responsables del éxito de la empresa.
Garantizan la calidad de los medicamentos y 

cumplimiento en los procesos. 
Compromiso con los programas de gestión 

ambiental y adaptabilidad al cambio.
Cultura ambiental

Exigir la calidad y seguridad en los 
medicamentos .

Establecer sus necesidades y expectativas con 
el compromiso ambiental y social.

Planificar y ejecutar los proyectos de gestión 
de riesgos y la protección del medio ambiente, 
la seguridad y salud dentro de la organización 

EQUIPO EHS

EMSI: Alianza para gestionar los residuos 
aprovechables 

Veolia: Alianza para gestionar RESPEL
Ecoacciones : medicion de huella de carbono

Proveedores de la gestión hídrica

Establecer objetivos y metas facilitando las 
herramientas para la mejora de procesos y 

procedimientos que aseguren la  
responsabilidad social y ambiental

Obtener medicamentos efectivos y de calidad 
a través de una organización que cumpla con 
acciones sociales y ambientales en pro de los  

ODS



El pilar más importante dentro 
de la sostenibilidad corporativa: 

“Nuestros colaboradores"
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